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KAISIADORIU R. PRAVIENISKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,AZUOLIUKAS*
PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pravieniskiy lopselio-darzelio ,,AZuoliukas®“ (toliau — lopselis-darzelis) psichologo pareigybés
apraSymas reglamentuoja psichologo, dirbancio lopselyje-darzelyje, veikla. Jis yra priskiriamas
biudZetiniy jstaigy specialisty grupei. Psichologas, pareigybés kodas 263403.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pagrindinis psichologo veiklos tikslas — stiprinti vaiky psichologinj atsparumg ir psichikos
sveikata, prevencinémis priemonémis skatinti saugios ir palankios ugdymuisi aplinkos lopSelyje-
darzelyje kirimg, padéti ugdytiniams atgauti dvasing darng, gebéjima ir ugdytis, aktyviai
bendradarbiaujant su jy tévais (globg¢jais).

4. Psichologas yra atskaitingas lopSelio-darzelio direktoriui ir tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

5. Psichologa priima j darbg ir atleidzia i$ jo jstaigos direktorius, vadovaudamasis darbo santykius
regulivojanciais Lietuvos Respublikos jstatymais.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Psichologu gali dirbti ir psichologing pagalba teikti asmuo, kuris:

6.1. turi psichologijos bakalauro ir psichologijos magistro kvalifikacinius laipsnius arba psichologo
kvalifikacijg (specialybe), igyta baigus studijas pagal vienos pakopos aukstojo mokslo programas;
6.2. moka lietuviy kalba, mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
reikalavimus;

6.3. moka naudotis informacinémis technologijomis;

6.4. geba inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant lopSelio-darZzelio bendruomenei aktualias psichologiniy
problemy prevencijos priemones;

6.5. geba bendradarbiauti su mokytoju, prieSmokyklinio ugdymo pedagogu, logopedu, kitais
specialistais, vaiky tévais (glob¢jais) bei dirbti su jais komandoje, sprendziant vaiko problemas; 6.6.
zino Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktus ir kitus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
vaiky ugdyma reglamentuojancius dokumentus ir geba juos taikyti praktiskai;

6.7. geba kurti lopSelio-darzelio ugdymosi aplinka, palankig asmenybés ig€iai, pozityvius, tarpusavio
pagarba, parama ir pasitikéjimu, bendromis vertybémis gristus santykius, skatinti ir stiprinti
bendrumo, tapatumo ir priklausymo lopSelio-darZelio bendruomenei jausmus.



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. teikia psichologine pagalbg jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems ugdytiniams;

7.2. inicijuoja ir dalyvauja jgyvendinant lopSelio-darzelio bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

7.3. bendradarbiauja su mokytoju, priesmokyklinio ugdymo pedagogu, logopedu, kitais
specialistais bei dirba su jais komandoje, sprendziant vaiko problemas;

7.4. vertina ir sprendZzia vaiko psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas
bendradarbiaujant su vaiko tévais (glob¢jais);

7.5. bendradarbiauja su mokytoju, priesmokyklinio ugdymo pedagogu, logopedu ir kitais su
vaiku dirbanciais specialistais numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo biidus, dirba
istaigos vaiko gerovés komisijoje;

7.6. tinkamai jvertina vaiko galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas;

7.7. konsultuoja psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius vaikus, jy tévus
(globgjus) siy problemy sprendimo klausimais;

7.8. rengia individualias rekomendacijas ugdytinio psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi
problemoms spresti;

7.9. inicijuoja, rengia ir jgyvendina prevencijos programas, padedancias iSvengti psichologiniy,
asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy turincius ugdytinius;

7.10. dalyvauja formuojant teigiamg lopselio-darzelio bendruomenés poziiirj  psichologiniy,
asmenybes ir ugdymo problemy turincius vaikus bei jy ugdyma kartu su bendraamziais.

7.11. Sviecia lopSelio-darzelio bendruomeng vaiko raidos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos klausimais;

7.12. bendradarbiauja su lopSelio-darZelio bendruomene, esant biitinybei su kitomis
institucijomis (Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.):
7.12.1. renkant ir kaupiant informacijg, reikalingg konsultuojamy vaiky problemoms spresti;
7.12.2. atliekant vaiky veiklos ir elgesio veiklos metu stebésena.

7.13. teikia informacijg apie vaikus, turin¢ius psichologiniy, asmenybeés ir ugdymo problemy,
suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su $iy vaiky ugdymu. Informacija
galima teikti tik gavus tévy (globéjy) sutikima;

7.14. atlieka lopSelyje-darzelyje psichologinius tyrimus atsizvelgiant | jstaigos bendruomeneés
poreikius;

7.15. tvarko, pildyti darbo dokumentus ir pateikti ataskaitas ugdymo jstaigoje nustatyta tvarka;
7.16. derina su lopSelio-darZelio direktoriumi bei mokytojy taryba metinés veiklos prioritetus
ir pagal juos rengti savo veiklos programg mokslo metams;

7.17. skiria pusg¢ savo darbo laiko tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos gav¢jais,
likusiu darbo laiku tvarko vaiky jvertinimy duomenis, dokumentus, rengia rekomendacijas,
prevencines programas, ruosiasi konsultacijoms, paskaitoms, tobulina profesine kvalifikacija.
Siy darby atlikimo vieta derinti su jstaigos administracija;

7.18.vykdo kitus teisétus lopselio-darzelio direktoriaus pavedimus, susijusius su psichologo
darbu;

7.19. laikosi bendrosios ir psichologinés etikos normy.



IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

8. Psichologas atsako teisés akty nustatyta tvarka uz:

8.1. tinkama psichologinés veiklos vystymg ir rezultatus lopselyje-darzelyje;

8.2. korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma;

8.3. nuolatinj ir korektiska bendravima su pedagogais, vaikais ir vaiky tévais (globéjais);

8.4. darbo kokybe bei vaiky saugumg savo darbo metu;

8.5. tinkamg darbo veiklos dokumentacijos tvarkyma;

8.6. tinkamg darbo laiko naudojimg ir darbo drausmés pazeidimus;

8.7. uz emociskai saugios ugdymo(si) aplinkos lopselyje-darzelyje puoseléjima, reagavimg | smurtg
ir patycCias pagal lopselio-darzelio nustatyta tvarka;

8.8. uz Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, savivaldybés tarybos sprendimy, kity
norminiy dokumenty, reglamentuojanciy ugdyma, lopselio-darzelio veikla reglamentuojanciy
dokumenty, jstaigos direktoriaus jsakymy vykdyma;

8.9. uz savo pareigy netinkamg vykdyma lopselio-darzelio psichologas atsako jstaigos darbo tvarkos
taisykliy, Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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